
Firma/ Praxis

Name:

Arbeitnehmer

Familienname:

Vorname:

Ende der Beschäftigung:

Abmeldungsgrund:        Kündigung durch den Arbeitgeber

       Kündigung durch den Arbeitnehmer

       einvernehmliche Lösung

       Lösung in Probezeit Arbeitgeber

       Lösung in Probezeit durch den Arbeitnehmer

       Zeitablauf

       vorzeitiger Austritt

       fristlose Entlassung

       Anderer:

offener Urlaub:

sonstige Anmerkung:

Abmeldung Mitarbeiter


